
oder Person mit vergleichbarer Qualifikation
für das Projekt „Stadtteilmütter/-väter“
in Teilzeit (29 Std./Woche)
Beginn: 01.01.2026

Du möchtest Familien stärken und Integration im Stadtteil aktiv fördern?

Dann bist du bei uns genau richtig!
Der Verein Asyl e.V. Hildesheim sucht zum 01.01.2026 eine engagierte und
empathische Persönlichkeit für die Durchführung des Projekts
„Stadtteilmütter/-väter“.
Das Projekt stärkt die Arbeitsmarktintegration,Teilhabe und Integration von
Menschen mit Migrationsgeschichte – insbesondere von Frauen – und
unterstützt Familien in den Hildesheimer Stadtteilen Ost und Nord durch
vielfältige Angebote, Begegnungen und Bildungsformate.

SOZIALARBEITER*IN (M/W/D)

Deine Aufgaben

Koordinierung und Qualifizierung der Projektteilnehmerinnen im Rahmen
einer Arbeitsgelegenheit nach §16d SGB II, in enger Zusammenarbeit mit
dem Jobcenter
Organisation und Begleitung der Einsätze der festangestellten
Stadtteilmütter (z. B. Sprechstunden in Kitas und Schulen)
Mitgestaltung und Durchführung von Workshops, Veranstaltungen und
Qualifizierungsangeboten für Teilnehmerinnen
Netzwerk- und Öffentlichkeitsarbeit für das Gesamtprojekt
Organisation und Verwaltung innerhalb des Projekts
Planung und Umsetzung von Veranstaltungen mit Familien und im Stadtteil
Mitkoordination des Ponto Elternzentrums in der Hildesheimer Nordstadt –
in Kooperation mit der AWO Hildesheim als weiterem Träger

Wir sind vereint



Wir sind vereint

Dein Profil

Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, Sozialpädagogik oder einer
vergleichbaren Fachrichtung (z. B. Erziehungswissenschaften,
Sozialwissenschaften oder Pädagogik)
Erfahrung in der Arbeit mit Migrant*innen und/oder in der Projekt- und
Gruppenarbeit
Freude an Koordinations- und Organisationsaufgaben
Verantwortungsbewusstsein, Eigenständigkeit und Flexibilität
Interkulturelle Kompetenz, Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit

Wir bieten

Vergütung in Anlehnung an TVöD, Entgeltgruppe 9/4 
Eine abwechslungsreiche, sinnstiftende Tätigkeit mit gesellschaftlicher
Relevanz
Mitarbeit in einem engagierten, internationalen Team mit flachen
Hierarchien
Gestaltungsspielräume für eigene Ideen und Entwicklungsmöglichkeiten
Einen Arbeitsplatz mit direktem Bezug zu den Menschen im Stadtteil

Bitte sende deine vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 05.12.2025 per
E-Mail an bewerbungen@asyl-ev.de z.H. Gamze Köksaldi.

Bei inhaltlichen Fragen kannst du dich gerne an Carolin Wolpert wenden:
carolinwolpert@asyl-ev.de

Da wir eingehende Bewerbungen fortlaufend prüfen, kann das
Auswahlverfahren bereits vor Ablauf der Bewerbungsfrist beginnen. Wir freuen
uns daher über deine frühzeitige Bewerbung.

SOZIALARBEITER*IN (M/W/D)
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